
 

 
 
 
 

 

Samværsregler 
KFUM - Spejderne Sct. Clemens Gruppe Randers

 



 

 

 

§1. Formål....................................................................................................................... 2 

§2. Overnatning og ophold.............................................................................................. 2 

§3. Omklædning og badning............................................................................................ 2 

§4. Personlig støtte og pleje.............................................................................................2 

§5. Ralationer og adfærd................................................................................................. 2 

§6. Digital kommunikation og sociale medier...................................................................3 

§7. Fotografering og deling.............................................................................................. 3 

§8. Børneattester og lovpligter........................................................................................ 3 

§9. Ryge- og nikotin- politik............................................................................................. 3 

§10. Alkoholdpolitik........................................................................................................ 3 

§11. Håndtering af bekymring eller brud..........................................................................4 

§12. Tryghed og fællesskab..............................................................................................4 

§13. Godkendelse og ajourføring..................................................................................... 4 

 

Side 1 - Opdateret November 2025 



 

§1.​ Formål 

Stk. 1.​ Samværsreglerne beskriver, hvordan vi som spejdergruppe sikrer et trygt, respektfuldt og 
ansvarligt fællesskab for børn, unge og ledere. 

Stk. 2.​ Vi ønsker et miljø, hvor alle føler sig set, respekteret og trygge – både fysisk, psykisk og 
socialt. 

§2.​ Overnatning og ophold 

Stk. 1.​ Ved overnatning skal der altid deltage mindst to ledere, helst af forskelligt køn. 

Stk. 2.​ Ingen ledere må sove alene med børn. 

Stk. 3.​ Ingen enkeltpersoner (ledere eller spejdere) må efterlades alene i telt, hytte eller lokale 
uden mulighed for kontakt til andre. 

Stk. 4.​ Ved arrangementer med andre grupper følger vi arrangørernes samværsregler, som skal 
leve op til KFUM-Spejdernes nationale standarder. 

§3.​ Omklædning og badning 

Stk. 1.​ Ved omklædning i forbindelse med badning skal der være en leder af hvert køn til stede, 
når der er børn af begge køn. 

Stk. 2.​ 2-mands situationer undgås. 

Stk. 3.​ Ledere sikrer, at børn og unge kan klæde om og bade i tryghed og med respekt for 
privatlivet. 

Stk. 4.​ Hjælp gives kun, hvis spejderen selv beder om det – og altid med en anden leder i 
nærheden. 

§4.​ Personlig støtte og pleje 

Stk. 1.​ Spejdere skal så vidt muligt klare personlige situationer selv. 

Stk. 2.​ Hvis der opstår behov for støtte (fx ved hygiejne, medicin eller påklædning), hjælper 
lederen åbent, respektfuldt og aldrig alene. 

Stk. 3.​ Lederen skal altid være opmærksom på barnets grænser og integritet. 

§5.​ Ralationer og adfærd 

Stk. 1.​ Der må ikke være romantiske eller seksuelle relationer mellem ledere og spejdere under 
18 år. 

Stk. 2.​ Ledere skal altid optræde respektfuldt og som rollemodeller – både i og uden for 
spejderaktiviteter. 

Stk. 3.​ Upassende eller grænseoverskridende adfærd mellem ledere må ikke finde sted i 
spejdernes tilstedeværelse. 
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§6.​ Digital kommunikation og sociale medier 

Stk. 1.​ Digital kommunikation sidestilles med fysisk samvær og skal følge samme etiske 
retningslinjer. 

Stk. 2.​ Ledere bruger kun sociale medier og digitale platforme til spejderrelateret kommunikation 
og praktiske oplysninger. 

Stk. 3.​ Der kommunikeres som udgangspunkt ikke direkte med spejdere under 15 år uden 
forældrenes samtykke. 

Stk. 4.​ Samtaler foregår så vidt muligt i fælles fora og i passende tidsrum. 

§7.​ Fotografering og deling 

Stk. 1.​ Der indhentes fototilladelse fra alle spejdere ved indmeldelse. 

Stk. 2.​ Billeder og videoer anvendes kun med respekt og omtanke og deles kun via gruppens 
officielle kanaler. 

Stk. 3.​ Der tages ikke billeder i badesituationer eller af personer, der er letpåklædte. 

Stk. 4.​ Billeder skal vise spejderlivet og fællesskabet – ikke enkeltpersoner i sårbare situationer. 

§8.​ Børneattester og lovpligter 

Stk. 1.​ Alle ledere skal have en gyldig børneattest, som fornyes minimum hvert andet år. 

Stk. 2.​ Det er gruppelederens ansvar at sikre dette. 

Stk. 3.​ Alle ledere skal kende og efterleve Underretningspligten og Træner- og 
Skolelærerparagraffen. 

Stk. 4.​ Ved mistanke om overgreb eller alvorlig bekymring skal der altid tages kontakt til relevante 
myndigheder (socialforvaltning eller politiet), uanset intern dialog. 

§9.​ Ryge- og nikotin- politik 

Stk. 1.​ Rygning, snus og andre nikotinprodukter må ikke forekomme i spejdernes nærvær – dette 
gælder under møder, aktiviteter og arrangementer. 

Stk. 2.​ Brug skal ske udenfor og væk fra områder, hvor børn og unge opholder sig, og altid med 
omtanke og hensyn til andre. 

Stk. 3.​ Alle frivillige og ledere opfordres til at være rollemodeller og vise respekt for fællesskabet. 

§10.​ Alkoholdpolitik 

Stk. 1.​ Alkohol må ikke medbringes eller indtages under spejderaktiviteter, ture eller 
arrangementer, hvor børn og unge deltager – dette gælder både ledere og forældrevalgte i 
grupperådet. 

Stk. 2.​ Ingen må være påvirket af alkohol under aktiviteter med spejdere. 

Stk. 3.​ Ved sociale arrangementer uden børn forventes ansvarlig omgang med alkohol. 
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§11.​ Håndtering af bekymring eller brud 

Stk. 1.​ Hvis der opstår mistanke om, at disse samværsregler eller gældende lovgivning er 
overtrådt, skal der straks handles. 

Stk. 2.​ Som udgangspunkt tages dialogen med gruppelederen. 

Stk. 3.​ Hvis sagen omhandler gruppelederen selv, eller der ikke handles på bekymringen, 
kontaktes Korpsets Tryghedsudvalg eller KFUM-Spejdernes sekretariat direkte. 

Stk. 4.​ En leder, der er under mistanke for overgreb, fritages straks for lederopgaver, indtil sagen 
er afklaret. 

Stk. 5.​ Man kan altid søge anonym rådgivning hos Tryghedsudvalget. 

§12.​ Tryghed og fællesskab 

Stk. 1.​ Vi arbejder aktivt for en kultur, hvor alle kan tale åbent om grænser, trivsel og adfærd. 

Stk. 2.​ Alle har ansvar for at sige fra og reagere, hvis de oplever utryghed eller 
grænseoverskridende adfærd. 

Stk. 3.​ Vi tager hånd om hinanden og skaber et miljø, hvor spejdere og ledere føler sig trygge og 
respekterede – både fysisk og mentalt. 

§13.​ Godkendelse og ajourføring 

Stk. 1.​ Samværsreglerne godkendes af gruppens ledelse og ajourføres mindst hvert andet år eller 
ved ændringer i KFUM-Spejdernes nationale politik. 
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