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Samvaersreglerne beskriver, hvordan vi som spejdergruppe sikrer et trygt, respektfuldt og
ansvarligt feellesskab for bgrn, unge og ledere.

Vi gnsker et miljg, hvor alle fgler sig set, respekteret og trygge — bade fysisk, psykisk og
socialt.

Ved overnatning skal der altid deltage mindst to ledere, helst af forskelligt kgn.
Ingen ledere ma sove alene med bgrn.

Ingen enkeltpersoner (ledere eller spejdere) ma efterlades alene i telt, hytte eller lokale
uden mulighed for kontakt til andre.

Ved arrangementer med andre grupper fglger vi arranggrernes samvaersregler, som skal
leve op til KFUM-Spejdernes nationale standarder.

Ved omklaedning i forbindelse med badning skal der veere en leder af hvert kgn til stede,
nar der er bgrn af begge kgn.

2-mands situationer undgas.

Ledere sikrer, at bgrn og unge kan kleede om og bade i tryghed og med respekt for
privatlivet.

Hjaelp gives kun, hvis spejderen selv beder om det — og altid med en anden leder i
nzrheden.

Spejdere skal sa vidt muligt klare personlige situationer selv.

Hvis der opstar behov for stgtte (fx ved hygiejne, medicin eller pakleedning), hjeelper
lederen abent, respektfuldt og aldrig alene.

Lederen skal altid vaere opmaerksom pa barnets graenser og integritet.

Der ma ikke vaere romantiske eller seksuelle relationer mellem ledere og spejdere under
18 ar.

Ledere skal altid optraede respektfuldt og som rollemodeller — bade i og uden for
spejderaktiviteter.

Upassende eller graeenseoverskridende adfzerd mellem ledere ma ikke finde sted i
spejdernes tilstedeveerelse.
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Digital kommunikation sidestilles med fysisk samvaer og skal fglge samme etiske
retningslinjer.

Ledere bruger kun sociale medier og digitale platforme til spejderrelateret kommunikation
og praktiske oplysninger.

Der kommunikeres som udgangspunkt ikke direkte med spejdere under 15 ar uden
foreeldrenes samtykke.

Samtaler foregar sa vidt muligt i felles fora og i passende tidsrum.

Der indhentes fototilladelse fra alle spejdere ved indmeldelse.

Billeder og videoer anvendes kun med respekt og omtanke og deles kun via gruppens
officielle kanaler.

Der tages ikke billeder i badesituationer eller af personer, der er letpaklaedte.

Billeder skal vise spejderlivet og feellesskabet — ikke enkeltpersoner i sarbare situationer.

Alle ledere skal have en gyldig bgrneattest, som fornyes minimum hvert andet ar.
Det er gruppelederens ansvar at sikre dette.

Alle ledere skal kende og efterleve Underretningspligten og Traener- og
Skolelaererparagraffen.

Ved mistanke om overgreb eller alvorlig bekymring skal der altid tages kontakt til relevante
myndigheder (socialforvaltning eller politiet), uanset intern dialog.

Rygning, snus og andre nikotinprodukter ma ikke forekomme i spejdernes naervaer — dette
geelder under mgder, aktiviteter og arrangementer.

Brug skal ske udenfor og vaek fra omrader, hvor bgrn og unge opholder sig, og altid med
omtanke og hensyn til andre.

Alle frivillige og ledere opfordres til at vaere rollemodeller og vise respekt for faellesskabet.

Alkohol ma ikke medbringes eller indtages under spejderaktiviteter, ture eller
arrangementer, hvor bgrn og unge deltager — dette geelder bade ledere og foraeldrevalgte i
grupperadet.

Ingen ma vaere pavirket af alkohol under aktiviteter med spejdere.

Ved sociale arrangementer uden bgrn forventes ansvarlig omgang med alkohol.
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Hvis der opstar mistanke om, at disse samvaersregler eller geeldende lovgivning er
overtradt, skal der straks handles.

Som udgangspunkt tages dialogen med gruppelederen.

Hvis sagen omhandler gruppelederen selv, eller der ikke handles pa bekymringen,
kontaktes Korpsets Tryghedsudvalg eller KFUM-Spejdernes sekretariat direkte.

En leder, der er under mistanke for overgreb, fritages straks for lederopgaver, indtil sagen
er afklaret.

Man kan altid sgge anonym radgivning hos Tryghedsudvalget.

Vi arbejder aktivt for en kultur, hvor alle kan tale abent om graenser, trivsel og adfzerd.

Alle har ansvar for at sige fra og reagere, hvis de oplever utryghed eller
graenseoverskridende adfaerd.

Vi tager hdnd om hinanden og skaber et miljg, hvor spejdere og ledere fgler sig trygge og
respekterede — bade fysisk og mentalt.

Samvaersreglerne godkendes af gruppens ledelse og ajourfgres mindst hvert andet ar eller
ved andringer i KFUM-Spejdernes nationale politik.
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